
 

働きながら学ぶ 
KURAFUKU 介護雇用奨学金制度 

 

概 要 

介護施設で働きながら、奨学金で介護福祉士を目指す制度です。 

KURAFUKU 介護雇用奨学金制度・協力施設（以下 協力施設）が実施する「奨

学生職員採用試験」に合格することで、協力施設が本校の２年間の学納金を

全額無利子で貸与します。協力施設には、本校在学中はアルバイトとして、

卒業後は正職員として働きます。 

卒業後 3 年間継続勤務することで奨学金は全額返済免除となります。 

奨学金金額 １１０万円（２年間の学納金。協力施設より直接本校に支払われます。） 

在学中の雇用 

について 

① 本校在学中はアルバイト雇用となります。 

② 時給は協力施設によって異なりますので、直接お問合せください。 

③ 放課後、または、土日、夏・冬・春の長期休暇の中で、学業に差し支えな

い範囲で働きます。 

④ 希望により勤務する時間や日数を短くすることも可能です。 

⑤ 本校在学中は保護者等の扶養に入ることになります。 

⑥ 本校卒業後の賃金は協力施設にお問合せください。 

返済免除要件 本校卒業後、介護福祉士を登録し、３年間継続勤務。 

協力施設 
① 医療法人水清会グループの各法人 

② KURAFUKU 介護雇用奨学金制度に協力する各法人 

※詳しくは本校までお問合せください。 

採用人数 各協力施設１～2 名程度   ※協力施設によって異なります。 

試験日 ９月１６日以降に協力施設が指定する日 

応募書類 ①本校入学願書 ②高等学校の調査書 ③協力施設が指定する必要書類 

書類提出先及び

試験場所 
協力施設が指定する住所地 

自己負担金 
入学金１５万円 （3 月 15 日までに本校へ納入）、 

※その他、教科書・実習服等の諸費用が別途かかります。（6 万円程度） 

選考までの 

スケジュール 

① 高等学校卒業者の就職スケジュールと同じです。（下記参照） 
7 月～8 月 希望する協力施設への見学 

9 月 5 日以降 希望する協力施設が指定した日までに出願 

9 月 16 日以降 奨学生職員採用試験を受験 
 

② 応募する前（施設見学時等）に KURAFUKU 介護雇用奨学金制度の奨学

生職員採用試験を希望することをお伝えください。 
 

③ 奨学生職員採用試験は本校の入試も兼ねていますので、改めて本校の入試

を受験する必要はありません。奨学生職員採用試験に合格することで本校

入試も合格となります。 
 


